
TEAM BUILDINGS 

& INCENTIVES



Forte de son expérience dans la conception d’une 
pédagogie de qualité pour former ses apprentis de l’École 
supérieure des arts du cirque, et grâce à ses espaces 
uniques et conviviaux, l’Académie Fratellini conçoit avec 
et pour les entreprises des événements sur mesure pour 
répondre à une diversité d’enjeux de management.

Le temps d’une journée, d’une demi-journée ou même 
de quelques heures, dans le cadre d’un séminaire 
d’entreprise ou juste pour prendre un peu de hauteur 
entre collègues, nous vous proposons différentes 
formules personnalisées pour répondre à vos besoins. 

LES TEAM BUILDINGS & INCENTIVES
VIVEZ UNE EXPÉRIENCE DE HAUT VOL...

LA FORCE DES ARTS DU CIRQUE 
AU SERVICE DE L’INDIVIDU ET DU COLLECTIF

•	 À la croisée entre activité artistique et activité physique, les pratiques circassiennes constituent 
un média ludo-pédagogique unique au service du développement personnel mais aussi de la 
construction collective.

•	 Nos programmes d’incentives peuvent s’adapter à chaque stratégie de management pour 
stimuler des axes de progression spécifiques, cohésion d’équipe, confiance, communication, 



ATELIERS DE PRATIQUE DES ARTS DU CIRQUE,
DES	RÉPONSES	À	VOS	ENJEUX	D’ÉQUIPE

ACROBATIES cohésion,	créativité	&	confiance
Portés, trampoline, pyramides et acrobaties collectives adaptés à tous, dans un travail de partage et 
d’équipe, à l’écoute de toutes les individualités pour que chacun ait sa place dans la structure finale

PRATIQUES AÉRIENNES prise	de	risque	&	dépassement	de	soi
Un rapport au corps différent dans les airs sur un trapèze ou un tissu, un travail sur sa capacité 
d’adaptation pour se dépasser et lâcher prise, à travers des sensations de légèreté

ÉQUILIBRES	concentration	&	confiance
Sur fil ou sur boule, dans un rapport avec son corps et avec le vide, un travail sur la confiance en soi et 
en ses collègues, pour développer l’endurance à la concentration et atteindre l’objectif fixé

JONGLAGE ET MANIPULATION D’OBJET coordination,	intelligence	collective	&	créativité
Coordination simple et croisée, individuelle et collective, à travers une diversité d’objets qui créent des 
univers variés pour favoriser d’autres formes de communication, verbale, non verbale, etc.

THÉATRE, CLOWN ET HUMOUR communication	&	prise	de	parole
Prises de parole individuelles ou collectives pour travailler l’aisance orale, le débat autour de sujets 
sensibles, la répartie, le recours à l’humour permettant la dérision et la dédramatisation d’une situation 
sensible.

•	 TOUTES	 LES	 ACTIVITÉS	 SE	 DÉROULENT	 DANS	
LA	 PLUS	 GRANDE	 SÉCURITÉ	 :	 les	 intervenants	
professionnels	 sont	 habitués	 à	 travailler	 avec	 des	
amateurs	 de	 tout	 âge	 et	 toute	 condition	 physique.	 à	
l’écoute	et	proactifs,	ils	permettent	aux	collaborateurs	
de	devenir	acteurs	de	leur	progression.

•	 MÉTHODE	 DYNAMIQUE	 ET	 CONVIVIALE	 POUR	
FÉDÉRER	 LES	 PARTICIPANTS	 :	 créer	 une	 ambiance	
décontractée	pour	favoriser	l’investissement	volontaire	
et	apporter	des	résultats	concrets.	Chacun	dépasse	ses	
propres	 limites,	 dans	 une	 grande	 solidarité	 liée	 à	 un	
plaisir	partagé.

Les ateliers proposés le sont sous réserve de 
disponibilité des intervenants et des espaces.

En	fonction	des	axes	de	travail	retenus	pour	votre	événement, ces ateliers de pratique peuvent être 

accompagnés d’un temps de restitution collective, de sessions artistiques, de performances d’artistes, 

de moments de réflexion en groupe, d’échanges avec des artistes,... pour construire une séance de 

teambuilding mettant en perspective les enjeux qui se font échos entre cirque et entreprise.



•	 L’ACADÉMIE FRATELLINI VOUS PROPOSE 
DES FORMULES VARIÉES POUR DES 

TEAMBUILDING SUR-MESURE

•	 Pour	ouvrir	vos	perspectives,	ponctuer	votre	événement,	approfondir	la	réflexion	d’équipe,	l’Académie	
Fratellini	a	imaginé	différents	moments	qui	viennent	compléter	les	ateliers	de	pratique	de	cirque	:

•	 MOMENT DÉCALÉ : présentation interactive de l’Académie & son histoire sous forme de visite 
privée pour entrer en douceur dans l’univers du Cirque et des Fratellini

•	 MOMENT D’ÉVASION : numéros de cirque, spectacle, apéro-cirque, visite de coulisses, pour 
comprendre la pratique artistique et susciter des émotions collectives

•	 MOMENT MEETING : table ronde « Cirque et entreprise » sur un enjeu croisé, échanges avec des 
artistes, intervenants, techniciens, pour donner de la hauteur à votre séminaire ou réunion d’équipe

•	 MOMENT GOURMAND : pot d’accueil ou de clôture, cocktail sucré ou salé, dîners assis, pour un 
instant festif et convivial avec vos équipes

•	
•	 Ou encore mieux… combinez ces options pour façonner votre moment d’exception !

EXEMPLE DE COMBINAISONS POSSIBLES 
ET INDICATIONS TARIFAIRES

LE STRICTLY CIRCUS
•	 2h d’ateliers cirque & restitution 

dans la Halle
•	 30 min de détente gourmande (pot de fin)

LE CIRCUS DÉCALÉ
•	 1h de visite privée de l’Académie Fratellini
•	 2h d’ateliers cirque & restitution dans la Halle
•	 30 min de détente gourmande (pot de fin)

LE BUSINESS CIRCUS - 1/2 JOURNÉE
•	 2h d’ateliers cirque & restitution dans la Halle
•	 30 min de détente gourmande (pot de fin)

LE TOTAL CIRCUS - 1 JOURNÉE COMPLÈTE
•	 30 min d’accueil café et viennoiseries
•	 2 à 3 h de séminaire / réunion / conférence dans l’un des chapiteaux, avec

intervention « Cirque et Entreprise » par l’Académie Fratellini et ponctuation 
par des numéros artistiques

•	 Déjeuner-buffet dans la Halle
•	 2 h d’ateliers cirque et restitution dans la Halle
•	 30 min de détente gourmande  (pot de fin)

Pour 
150	personnes

23 000 € HT

Pour 
35	personnes

2 500 € HT

Pour 
50	personnes

4 000 € HT

Pour 
100	personnes

10 000 € HT

D’autres	formules	sont	possibles,	n’hésitez	pas	à	nous	contacter	pour	ajuster	ensemble	le	programme	de	votre	
événement	en	fonction	des	problématiques	à	travailler	et	du	nombre	de	participants	souhaités.


